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ПОЛОЖЕНИЕ

Об областном этапе Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодёжью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя» на 2010 год
1.Общие положения
1.1. Всероссийский конкурс в области педагогики, воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодежью до 20 лет (далее – дети и молодежь) на соискание премии «За нравственный подвиг учителя» (далее – Конкурс) проводится по инициативе Русской Православной Церкви при поддержке Министерства образования и науки Российской Федерации и полномочных представителей Президента Российской Федерации в федеральных округах. Областной этап Конкурса проводится по инициативе Томской епархии Русской Православной Церкви и Томского областного института повышения квалификации и переподготовки работников образования при поддержке Департамента общего  образования Томской области и Главного федерального инспектора аппарата полномочного представителя Президента РФ в Сибирском федеральном округе в Томской области.
1.2. Цели Конкурса:

· укрепление взаимодействия светской и церковной систем образования по духовно-нравственному воспитанию и образованию граждан Российской Федерации;

· стимулирование творчества педагогов и воспитателей образовательных учреждений и поощрения их за многолетнее высокое качество духовно-нравственного воспитания и образования детей и молодёжи, за внедрение инновационных разработок в сферу образования, содействующих духовно-нравственному развитию детей и молодёжи в традициях православной культуры;

· выявление и распространение лучших систем воспитания, обучения и внеучебной работы с детьми и молодёжью;

· повышение престижа учительского труда.

1.3. Задачи Конкурса:

· обобщение имеющейся практики духовно-нравственного воспитания и обучения детей и молодёжи в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования, образовательных учреждениях дополнительного образования детей и деятельности общественных объединений;

· отбор и внедрение наиболее эффективных методик духовно-нравственного воспитания и обучения в традициях православной культуры; формирование базы данных об имеющемся эффективном опыте образовательной деятельности указанных образовательных учреждений;

· содействие общественному признанию граждан Российской Федерации, внесших существенный личный трудовой, творческий, организационный, материальный вклад в развитие гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания и обучения детей и молодёжи.

2. Участники Конкурса
Участниками Конкурса могут быть педагоги, воспитатели, коллективы авторов (не более 5-ти человек) и руководители образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы, независимо от их организационно-правовой формы, представители общественных объединений и клубов, осуществляющих реализацию программ духовно-нравственного образования и воспитания детей и молодежи, постоянно проживающие на территории Российской Федерации.

3. Направления (номинации) Конкурса
3.1. Конкурс проводится по следующим направлениям (номинациям):

1) Лучшая инновационная разработка года – оцениваются работы, имеющие значительный инновационный потенциал и доказавшие свою значимость для развития системы духовно-нравственного воспитания и образования в традициях православной культуры.

2) Лучшее педагогическое исследование года - оцениваются работы, имеющие высокий научный уровень, представляющие завершённое самостоятельное педагогическое исследование по актуальным проблемам современного образования.

3) Лучший издательский проект года - оцениваются публикации, журналы, учебники, книги и другие издания, отразившие по содержанию и форме духовно-нравственную, воспитательно-просветительскую, гражданско-патриотическую программы работы с детьми и молодёжью в традициях православной культуры.

4) Лучшая программа духовно-нравственного воспитания детей и молодежи - оцениваются работы общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования, образовательных учреждений дополнительного образования детей, клубов по месту жительства, общественных объединений по созданию системы духовно-нравственного воспитания детей и молодёжи по трём подразделам:

· методика преподавания основ православной культуры;

· этика и нравственность;

· воспитание благочестия.

5) Лучшая программа гражданско-патриотического воспитания детей и молодёжи - оцениваются работы по созданию системы воспитательно-просветительской и военно-патриотической деятельности региональных организаций, работающих на методическом, информационном и образовательно-воспитательном уровнях (общественные объединения, учреждения дополнительного образования детей, клубы по месту жительства).

6) Педагоги высшей школы – средней школе. Лучшая программа духовно-нравственного воспитания - оцениваются работы педагогов высшей школы, имеющие высокий научный уровень и реализуемые в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования, образовательных учреждениях дополнительного образования детей.

3.2. На каждом этапе по каждому направлению (номинации) присуждаются не более чем одно первое, два вторых и три третьих места. По решению Оргкомитета участники могут быть награждены дипломом лауреата. Организационный комитет Конкурса имеет право не присуждать первое место.

4. Этапы проведения конкурса и сроки направления работ
Конкурс проводится в 3 этапа:

I этап - региональный:

Работы, оформленные в соответствии с порядком, указанным в пункте 6 настоящего Положения принимаются конкурсными комиссиями I этапа Конкурса до 25 августа 2010 г.

Определение победителей осуществляется не позднее 31 августа 2010 г.

II этап – окружной (на уровне федеральных округов):

Конкурсная комиссия I этапа Конкурса направляет в адрес конкурсной комиссии II этапа Конкурса работы, занявшие 1 места по каждому направлению (номинации) на I этапе Конкурса и протокол заседания конкурсной комиссии I этапа Конкурса, подписанный ее сопредседателями и утвержденный Оргкомитетом до 31  августа 2010 г.

Определение победителей осуществляется не позднее 30 сентября 2010 г.

III этап – Всероссийский:

Конкурсная комиссия II этапа Конкурса направляет в адрес конкурсной комиссии III этапа Конкурса работы, занявшие 1 места по каждому направлению (номинации) на II этапе Конкурса и протокол заседания конкурсной комиссии II этапа Конкурса, подписанный ее сопредседателями и утвержденный Оргкомитетом до 15 октября 2010 г.

Определение победителей осуществляется не позднее 15 декабря 2010 г.

5. Организационный комитет областного этапа Конкурса, конкурсные комиссии областного этапа Конкурса и экспертные комиссии
5.1. Организационный комитет областного этапа Конкурса (далее – Оргкомитет) осуществляет подготовку и проведение Конкурса.

В состав Оргкомитета входят представители Русской православной церкви, органов государственной власти, научной и педагогической общественности.

Заседание Оргкомитета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей его членов. При равенстве голосов право решающего голоса остается за сопредседателями. Решение оформляется протоколом за подписью сопредседателей и ответственного секретаря.

Обязательства сторон по проведению областного этапа конкурса определяются Оргкомитетом конкурса.

В целях пропаганды Конкурса и его результатов Оргкомитет содействует освещению подготовки и хода конкурса в средствах массовой информации, выпуску и распространению информационных материалов – брошюр, листовок, съемку видеофильмов и телепередач, публикации работ победителей и лауреатов в научно-методических журналах, газетах, создание банка данных и видеотеки, организует выставку и презентацию работ.

5.2. Оргкомитет областного этапа Конкурса:

5.2.1. Состав Оргкомитета областного этапа Конкурса:
	Ростислав
	Архиепископ Томский и Асиновский,

сопредседатель

	Ануфриев Сергей Иосифович
	Ректор Томского областного института повышения квалификации и переподготовки работников образования, 

сопредседатель

	Священник Андрей Носков
	Руководитель Отдела религиозного образования и катехизации                     (по согласованию)

	Котиков Олег Александрович 
	Заведующий лабораторией духовно-нравственного воспитания ТОИПКРО (по согласованию)


5.2.2. Оргкомитет Конкурса:

· публикует Положение о Конкурсе в региональных печатных и электронных средствах массовой информации с обязательным указанием почтового и электронного адресов, на которые должны присылать работы претенденты, а также условий, предусматривающих критерии и порядок оценки результатов работ, размер и форму награды, порядок и сроки объявления результатов Конкурса;
· организует информационную поддержку Конкурса;

· утверждает состав конкурсной комиссии I этапа Конкурса;

· утверждает список победителей Конкурса и публикует в региональных печатных и электронных средствах массовой информации;

· организует торжественную церемонию награждения победителей I этапа Конкурса;

· направляет работы победителей на II этап Конкурса.

5.3. Конкурсные комиссии

5.3.1. Конкурсная комиссия областного этапа Конкурса формируются Оргкомитетом Конкурса.

5.3.2. Конкурсная комиссия:

· организует прием работ для участия в Конкурсе в соответствии с требованиями настоящего Положения;

· определяет победителей в соответствии с критериями Конкурса, определенными в настоящем Положении

· при необходимости формирует экспертную группу и осуществляет организацию экспертной оценки работ;

· запрашивает дополнительные материалы, если представленной информации не достаточно для проведения качественной экспертизы и выставления экспертами обоснованных оценок;

· определяет количество победителей конкурса по каждому направлению (номинации).

Результаты обсуждения работ участников Конкурса и ход голосования по ним разглашению не подлежат.

Конкурсная комиссия имеет право на публикацию работ победителей в электронном и печатном виде без заключения отдельного договора и без выплаты вознаграждения авторам.

5.3.3. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей членов конкурсной комиссии. При равенстве голосов право решающего голоса остается за сопредседателями. Решение оформляется протоколом за подписью сопредседателей и ответственного секретаря.

5.4. Экспертные комиссии

Для предварительного анализа и оценки поступивших на Конкурс работ по решению конкурсной комиссии может быть создана экспертная комиссия.

Результаты экспертизы фиксируются в экспертном заключении. Эксперт несет персональную ответственность за качество и объективность экспертной оценки.

Документы, представленные на Конкурс, распределяются между экспертами так, чтобы документы каждого участника были проанализированы и оценены не менее чем 2 экспертами.

В случае если материалы вызывают сомнение эксперта, он имеет право передать материалы на коллективное обсуждение экспертной группы в количестве не менее 4-х человек.

Экспертные заключения направляются в соответствующую конкурсную комиссию для формирования рейтинга.

6. Критерии оценки и порядок оформления конкурсных работ
6.1. Основными критериями оценки работ являются:

· соответствие содержания работ заявленным целям и задачам Конкурса;

· новизна авторских курсов, программ, учебно-методических пособий и других материалов по вопросам духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания и просвещения детей и молодежи в традициях православной культуры;

· актуальность работы по вопросам духовно-нравственного и гражданско-патриотического воспитания и просвещения детей и молодежи в традициях православной культуры;

· степень подготовленности авторских работ к возможному тиражированию и внедрению в педагогическую практику.

6.2. Порядок оформления работ.

Для участия в I этапе Конкурса претенденты направляют в адрес конкурсной комиссии I этапа Конкурса материалы, представляемые на Конкурс (авторские курсы, исследования, научные и методические разработки, публикации, фото, видео и аудио материалы и т.п.), а также следующие документы:

1) заявку на участие в Конкурсе;

2) анкету участника Конкурса (в случае коллективной заявки анкеты заполняются всеми членами коллектива);

3) краткую аннотацию работы (не более 1000 печатных знаков);

4) рекомендательные письма, экспертные заключения, отзывы специалистов, подтверждения о практической реализации (внедрении) разработок и т.п. – по желанию претендента;

5) творческий паспорт коллектива (только для коллективов) – по желанию претендента.

Заявка и аннотация подписываются лично претендентом на участие в Конкурсе (в случае коллективной заявки – всеми членами коллектива).

Материалы представляются на бумажных и электронных носителях.

Работы, поданные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Оргкомитет, конкурсные и экспертные комиссии I, II и III этапов Конкурса не вступают в переписку с авторами работ.

Представление материалов на Конкурс рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства. Иное использование конкурсных материалов возможно только с согласия автора (коллектива авторов).

Представление материалов на Конкурс рассматривается как согласие их авторов с правилами Конкурса, описанными в настоящем Положении.

Выплата авторских гонораров в любой форме не предусмотрена.

Использование конкурсных материалов в каких бы то ни было целях без указания авторства не допускается.

7. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса
7.1. Подведение итогов Конкурса проводится в указанные в настоящем Положении сроки.

7.2. Награждение победителей Конкурса проводится в торжественной обстановке. Место и сроки награждения устанавливаются Оргкомитетом.

7.3. По решению Оргкомитета победителям Конкурса могут быть вручены ценные подарки и денежные призы.

7.4. По решению Священноначалия Русской Православной Церкви победители Конкурса могут быть награждены наградами Русской Православной Церкви.

8. Финансирование Конкурса
Финансирование проведения Конкурса осуществляется за счет привлечения внебюджетных средств в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Оплата проезда, питания, проживания осуществляется за счет направляющей стороны.

9. Информационно-аналитическое обеспечение Конкурса
Организационное, информационное и документационное обеспечение Конкурса «За нравственный подвиг учителя» осуществляется Отделом религиозного образования и катехизации Томской епархии Русской Православной Церкви (634050 г. Томск, пр. Ленина, 119, тел/факс: 8(3822)511385[image: image1.png]


) и Центром педагогики, психологии и воспитания ТОИПКРО (634034, г.Томск, ул.Пирогова, 10, ауд.111, тел. 8(3822)420695, e-mail: koa@edu.tomsk.ru).
Работы, направляемые на областной этап Конкурса, представляются по указанным выше адресам.
	
	№__________________________
Дата поступления в Оргкомитет:

«___»___________2010 г.


ЗАЯВКА

на участие во Всероссийском конкурсе в области педагогики, воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодёжью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя»

	Фамилия, имя, отчество автора(ов) работы
	 

	Номинация
	 


	Наименование работы
	 

	Регион (область)
	 


	Контактное лицо:

фамилия, имя, отчество, почтовый адрес, телефон, адрес электронной почты
	


К заявке прилагаются:

1. Конкурсная работа (на бумажном носителе) на _____ стр. 

2. Компакт-диск или иной носитель информации с электронной версией конкурсной работы - _____ шт.

3. Анкета(ы) автора(ов) работы на ____ листе(ах)

4. Приложение: _______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Автор(ы) ознакомлен(ы) с положением о Конкурсе и согласен(ы) с изложенными в нем  условиями участия.

Дата: «____»___________2010 г.

Подпись(и) автора(ов):
АНКЕТА
автора работы, представленной на Всероссийский конкурс в области педагогики, воспитания и работы с детьми школьного возраста и молодёжью до 20 лет на соискание премии «За нравственный подвиг учителя»

	Фамилия, имя, отчество автора работы
	 


	Место работы, должность
	 


	Номинация
	 


	Наименование работы
	 


	Регион (область)
	 

	Почтовый адрес (с индексом)
	

	Телефон
	

	Адрес электронной почты
	


Автор ознакомлен(а) с положением о Конкурсе и согласен(а) с изложенными в нем  условиями участия.

Дата: «____»___________2010 г.

Подпись автора:
PAGE  
1

